
 

ДОКЛАД – АНАЛИЗ 
 

 

ЗА ТРЕТО ТРИМЕСЕЧИЕ НА 2022 Г. 

НА ОУ „СВ. СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ”, С. КРУШОВИЦА 
 

 

Годишният план на ОУ „Св. св. Кирил и Методий”: 

 Дейност 322 „Общообразователни училища“ – 390 496,00лв 

o Направени до момента разходи – 227 093,00лв 

 Дейност 338 „Ресурсно подпомагане“ – 31 132,00лв 

o Направени до момента разходи – 5 220,00лв 

 Дейност 713 „Спорт за всички“ – 265,00лв 

o Направени до момента разходи – 0,00лв 

 

Дейност 322 „Общообразователни училища“ за ІII –то тримесечие на 2022 г. 

в ОУ „Св. св. Кирил и Методий”, с. Крушовица са направени разходи както следва: 
 

1. За заплати и възнаграждения на персонала – 152 646,00лв 

2. Други възнаграждения (СБКО 

и представително облекло и др.) –       7 698,00лв  

3. За осигуровки –        35 454,00лв 

4. За издръжка –        29 914,00лв 

5. За изплатени данъци и такси        1 381,00лв 

   227 093,00лв 

 

За заплати и възнаграждения на персонала (параграф 0101) са 

изразходвани 152 646,00лв при начален годишен план 222 500,00лв. (Направени са 

вътрешно компенсаторни промени като годишният план е актуализиран на 

244 150,00лв.) 

За персонала по извънтрудови правоотношения (параграф 0202) при 

актуализиран годишен план 1 000,00лв. са изразходвани 46,00лв. (Начален годишен 

план 0,00 лв. Направени са вътрешно компенсаторни промени). 
За СБКО (параграф 0205) са изразходвани 6 658,00лв при начален годишен 

план 8 000,00лв. С решение на Общото събрание процента за социално-битовото и 

културно обслужване е 3% и е начислено според заплатата. Представителното 

облекло на педагогическите специалисти се осчетоводява като други 

възнаграждения на персонала. От тях 4 730,00лв са използвани за представително 

облекло, а 1 928,00лв за СБКО. Остатък 1 342,00 лв.   

За обезщетения за персонала, с характер възнаграждение (параграф 0208) 
са изразходвани 281,00лв при актуализиран годишен план на 500,00лв. (Направени 

са вътрешно компенсаторни промени). 

За други плащания и възнаграждения (параграф 0209) са изразходвани 

713,00лв при актуализиран годишен план на 1 100,00лв (Направени са вътрешно 

компенсаторни промени). 

За осигуровки:  

За държавното обществено осигуряване (ДОО) са внесени – 18 493,00лв при 

актуализиран годишен план на 27 026,00лв.  



За универсален пенсионен фонд (УПФ) са внесени – 5 872,00лв при 

актуализиран годишен план на 8 816,00лв.  

За здравно осигуряване (ЗО) са внесени 7 495,00лв при актуализиран годишен 

план на 11 361,00лв.  

За допълнително задължително пенсионно осигуряване (ДЗПО) са внесени –   

3 594,00лв при актуализиран годишен план на 6 626,00лв.  

За параграф 1000 – Издръжка на училището са ни трябвали 29 914,00 лв. 

Този параграф включва следните подпараграфи: 

1011 Храна – От началото до края на месец март са изразходвани 3 197,00лв. 

От тях за закуски на учениците от І – ІV клас – 2 194,00лв и за организиране на 

целодневното обучение  на учениците от І – VII клас /ЦОУД/ –  1 003,00лв. 

1014 Учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките – 

Изразходвани средства 2 352,00лв. с начален годишен план 0,00лв. и актуализиран 

годишен план на 2 352,00лв. 

1015 Материали – Изразходвани средства за закупуване на материали е  

5 592,00лв с начален годишен план от 35 147,00лв. и актуализиран годишен 

план на 35 858,00лв. 

1016 Вода, горива, енергия – този параграф се отнася за ток, вода, горива. 

Начален годишен план – 13 000,00лв, от които са използвани 7 226,00лв. 

1020 Разходи за външни услуги – Изразходвани 11 430,00 лв. в т.ч.: интернет, 

обучения, дезинфекционни услуги и т.н. при актуализиран годишен план  

20 663,00лв. 

1030 Текущ ремонт – Начален годишен план – 2 000,00лв. Изразходвани - 

0,00лв. 

1051 Командировки в страната – Начален годишен план – 100,00лв., 

актуализиран на 150,00лв. Изразходвани – 117,00лв. 

За параграф 1900 – Платени данъци, такси и административни разходи на 

училището са ни трябвали 1 381,00 лв. 

Този параграф включва следните подпараграфи : 

1981 Платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 

административни санкции –  Изразходвани – 1 381,00лв. 
 

Няма неразплатени задължения към 30.09.2022 г. 
 

 

 

Дейност 338 „Ресурсно подпомагане“ за ІII –то тримесечие на 2022 г. в ОУ 

„Св. св. Кирил и Методий”, с. Крушовица са направени разходи както следва: 
 

1. За заплати и възнаграждения на персонала –    1 722,00лв 

2. Други възнаграждения –    178,00лв 

3. За осигуровки –                   423,00лв 

4. За издръжка –            2 897,00лв 

  5 220,00лв 

 

За заплати и възнаграждения на персонала (параграф 0101) са 

изразходвани 1 722,00лв при актуализиран годишен план 4 000,00 лв.  



За персонала по извънтрудови правоотношения (параграф 0202) при 

актуализиран годишен план 1 000,00лв. са изразходвани 178,00лв. (Начален годишен 

план 0,00 лв. Направени са вътрешно компенсаторни промени). 
За осигуровки :  

За държавното обществено осигуряване (ДОО) са внесени – 208,00лв при 

начален годишен план – 571,00лв. 

За универсален пенсионен фонд (УПФ) са внесени – 74,00лв при начален 

годишен план – 215,00лв.  

За здравно осигуряване (ЗО) са внесени 89,00лв при начален годишен план – 

240,00лв.  

За допълнително задължително пенсионно осигуряване (ДЗПО) са внесени –  

52,00лв при начален годишен план – 140,00лв.  

За параграф 1000 – Издръжка. 

Този параграф включва следните подпараграфи : 

1015 Материали – С начален годишен план 18 531,00лв. и актуализиран на 

17 031лв. Изразходвани - 609,00лв. 

1016 Вода, горива, енергия – този параграф се отнася за ток, вода, горива. С 

начален годишен план 1 000,00лв. и актуализиран на 2 935,00лв. Изразходвани – 2 

192,00лв. 

1020 Разходи за външни услуги – Начален годишен план – 1 000,00лв. 

Изразходвани - 96,00лв. 

1030 Текущ ремонт – Начален годишен план – 4 000,00лв. Изразходвани - 

0,00лв. 
 

 

 

Дейност 713 „Спорт за всички“ за III-то тримесечие на 2022 г. в ОУ „Св. св. 

Кирил и Методий”, с. Крушовица са направени разходи както следва: 

1015 Материали – Актуализиран годишен план – 265,00лв. Изразходвани - 

0,00лв. 
 

НАЦИОНАЛНИ ПРОГРАМИ  към III-то тримесечие на 2022 г. в които ОУ 

„Св. св. Кирил и Методий“ получава/очаква финансиране: 

Дейност „Занимания по интереси“: Годишен план: 5 043,00лв. Изразходвани 

за възнаграждения и осигуровки: 1 100,00лв, за материали: 815,00лв. и външни 

услуги: 67,00лв. 

НП „Подкрепа на образователните медиатори и социалните работници“: 

Финансиране: 8 320,00лв. Изразходвани за възнаграждения и осигуровки: 

1 722,00лв., за материали: 337,00лв. 

НП „Осигуряване на съвременна, сигурна и достъпна образователна 

среда“, модул 4 „Библиотеките като образователна среда“: Финансиране: 

3 976,00лв. Изразходвани средства за материали/мебели за „кът за четене“:  

1 018,00лв. 

НП „Заедно в изкуствата и в спорта“, модул 1 „Изкуства“: Финансиране: 

8 800,00лв. Изразходвани средства 0,00лв. 

 

 
 




